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En wese plazo el Registrador examinard la sol-
citud, ¥ demés documentacidn presentada, v si
apreciara algin defecto subsanable lo notificard al
solicitanta para su subsanacion an diez dias, ampha-
bles o cinco dias mds cuando lo subsanacidn pre-
sante dificultades espaciales, lo que s& acordard
de oficio o a solicitud del int 0. Una vezr sub-
sanndos los defectos, el Regstrador resolverd en
ol plazo restante.

A los efectos previstos en &l parrafo pnimero del
articulo 7 de este manio, s& considerard como
facha de inscripcién |a de la recepcidn en el Regis-
tro de la documantacidn requerida.

Las solicitudaes sé podran entender desestimadas
cusndo transcurra &l plazo de seis meses sin que
@l Registrador haya resuelto expresaments.s

Dado en Madrid o 22 de julio de 1984,
JUAN CARLOSR.

La Minintrs do Culture.
CARMEN ALRDACH BATALLER

MINISTERIO
DE ASUNTOS SOCIALES

18028 REAL DECRETO 1734/1894. de 29 de .‘;uh
por el que se adecua a la Ley 30/1982, de
26 de nowviembre, de Rédgimen Juridico de las
Administraciones Piblicas r del Procedimien-
to Administrative Comdn, las normas regula-
ovesiaciones socleies  Soondmiote pars fe
£t g8 soe ac ¢ ]
E'.fl'ngmmdn social de J';u.s mmuwﬂﬁ las
prestaciones no contributivas de la Seguridad
Social ¥ las pensiones asistenciales por ancra-

nidad an favor da los amigranitas espafioles.

El Real Decreto 38371984, de 1 de febrero, dnmﬂu
uiurrl ro do lo dispu esto en ol orticulo 12 de

E:'HHE da '.-' de abril, de integracidn lm:llll d-
h:m minusvilidos, regula un sistema especial do ffﬂ-
taciones sociales y econdmicas para los minusvalidos
que no astian incluidas en ol campo de aplicacion del
sistemna de la uridad Social.

La Ley 30/1992, de 26 de noviembre, de Régimen
Juridico de las Administraciones Pablicas y del
dimiento Administrativo Comiin, an su disposicion
adicional tercera la necesidad adecuar a la misma
Ias normas reguladoras da los distintos procedimiantos
administrativas, lo que justifica la modificacidn que se
pmﬂ:mu en &l Real Decreto antes citado,

Real Decroto 35?{1551 de 15 de marzo, dictado
en cumplimisnto de lo iprwim an |a di idn final
segunda de la Ley 26/1980, de 20 de diciembre, por
la que se un:hlmanmtwm no contributivas an
la uridad Social, rrolla la misma en 8l ambito
da las pansiones de la Seguridad Social en su modalidad
no contributiva,

La disposicidn adicional sexta.1 de la Ley 30/1992,
antas cﬁlum u&ab&mqun;: mpu.unlmﬂn‘;i; los actos
de la Segurida y desempleoc, en términos

s on ol articulo 2 del texto articulado de la Ley
da Procadimients Laboral, aprobads por Raal Dacrato

Lﬂﬂatlvﬂ 521/1990, de 27 du abril, asi mdudﬁu [nn-
5 oficio, se n por lo dispuesio en dicha Lay
El articulo 71 da | mﬂw de Procedimiento Laboral prevé
el cardcter desestimatorio del silencio v los plazos vy for-
ma da impugnacion ante los Srganos jurisdiccionalas
del orden social. A fin de precisar estos efectos en al
ambito del procedimiento de concesién de las pensiones
no contnbutivas, como prestaciones integradas en el sis-
tama da Saguridad Social, se hace nacesario modificar
el Real Decreto E-E 7/1991, citado en el parralo anterior.

Por otra parte, y al amparo de lo previsto en al articu-
lo 7.3 del taxto e unﬁhhhwmnlrﬂdlll%
ridad Social, sagun redaccidn dada por |a nt,aantn
da 26/1890, se dictd el Real Ssﬁmu 28/1093,
de 14 de mayo, por el gue se establecen pensiones
aﬁnﬁml::lalmtapﬂr amﬁcﬂﬁadd an favor l:’nlﬂ los amigrantes
espaftiolas. La aprecia @ algunas lsgunas respacto
8 normas de procedimiento ﬂfﬂﬂﬂll on dicho Real
Dacrato aconsaja incluir en la présantd norma raglamean-
laria las oportunas modificaciones del mismo.

El presente Real Decreto, ultimo, aborda la regu-
lacitn daol mnnddn d".gﬂf r;giilgnnz.ﬁd;ﬁ acuerdo
con las previsionas da la Lay 8 NOVIBIM-
bre. procurando clarificar el problema gue plantea la
determinacion del sistema de recursos aplicables a las
resolucionas dictadas en los procedimientos gue son
objeto de este Real Decreto, problema que 38 suscita
an relacion a los procedimientos regulados por el Real
Decrato 38371984, de 1 de febraro, y por el Real Dacre-
to 728719983, de 14 de mayo, pero no respecio del
procedimiento regulado por el Real Decreto 357/1991,
de 16 de marzo, en virtud de lo previsto en la disposicion
adicional sexta de la misma Ley.

En su virtud, a propuesia de la Ministra de Asuntos
Sociales, con aprobacwdn del Minstro para las Adminis-
tracionas Plblicas, de acuerdo con el de Estado
y previa deliberacidn dal Con da Ministros en su
reunidn del dia 29 de julio de 1894,

DISPONGO:

Artfculo primero. Modificacidn del Real Decreto

383/1984, de 1 de febrero, por el que se establece
¥ ragula el sistermna especial da presiaciones sociales
¥ BCONMMICAs

an la Ley 13/1982, de 7 de
abril, de integracidn social de los minusvdiidos.

Los articulos 44 y 46 del Real Decreto 38371984,
de 1 de febrero, por ol qua se establece y rngull ol
sislema especial de prestaciones sociales
previsio en la Ley 13/1882, de 7 de abril,
social de los minusvilidos, guedan mudmuadu de Iu-
forma sigulenta;

. El apartado 3 del articulo 44 tendrd la siguisnte
redaccion:

«En la tramitacidn y resclucién administrativa de
los expedientes relativos al reconocimisnto, reve
sidn, suspension, pérdida o extincidn de los l:Imu-
chos reconocidos por el presents Real Decreto. 58
estard a lo dispuesto nnthau;maz de 26
do noviembre, de Hl-umun Juridico de las Admi-
nistracionas mﬂu;: del Procedimiento Adminis-
trativo Comun. y § normas de caracier general
sobre procedimianto administrativo.s

2, Se afaden los apartados 6, 6 v 7 al articulo
44, con la sigulente redaccitn:

w5, Transcurmido el lplaxn-di seis moses, desde
la fecha en que la solicitud haya tenido lﬂlﬂﬂiﬂ
on los registros del drgano competente, sin qué
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* haya recaldo resolucidn axprasa, sa podrd entander
estimada la solicitud.

6. Pora la eficacia de las resoluciones presun-
tas a que se refiere el apartado anterior se requiere
la emisidn de la certificocidn prevista en el articu-
lo 44 de In Ley 30/1992. de 26 de noviembie.
de Régimen Juridico de las Administraciones Publi-
cas y del Procedimiento Administrativo Comin, en
al pruo da vointa dias desde fue solicitada,
o que, habibndose solicitado certificacion,
ésta no se hayn emitido en el citado plazo.

7. Durante el transcurso del plazo para la emi
sibn do la conificacidn se podri resolver express-
mente sobre el londo, de acuerdo con las normas
aplicables y sin vinculacidn a los efectos atribuidos
:ml_- _ru:;lu&ﬁn presunta cuya certificacion sa ha

CItago.=

3. El apartado 1 del articulo 46 queda redactado
da la siguionte forma:

«1. Contra las résolucionas dictadas por las
Direcciones provinciales del Instituto Nacional da
Servicios Sociales, en ﬂllfl:i:iﬂ da las competencias
que les atnbuye el art 43 vy rolativas a reco-
cimianto, revisidn, suspansidn, pérdida o extincitn
de los derechos contemplados por la citada norma,
podré in recurso ordinario ante &l Direc-
tor genaral del Instituto Nacional da Sarvicios Socia-
les en el plazo de un mes, contade a partir del
dia de su notificacidn o publicacidn.e

Articule segundo. Modificacion del Aeal Decrefo
357/18991, do 15 de marzo, por ol gue se desarrolla
en materia de pensiones no contributivas la Ley
26/ 13590, de 20 de diciembre, por la que se establece
en la Seguridad Social prestaciones no contribulivas.

El srticulo 24 del Real Decreto 367/1991, de 15
de marzo, por el que se desarrolla en materia de per-
siones no contributvas la Ley 26/1990, de 20 de diciem-
bre, por la que s estabiace en la d Social pras-
lm‘imnﬁ no contributivas, queda redactado de la siguian-
te forma:

sArticulo 24, Reclamacion pravia a la via juris-
diccional del orden social.

Las denegaciones presuntas y las resolucionas
de los drganos gestores que ruwn sobra las pen-
siones & gue se reliere este Real Decreto podrin
ser objato de reclamacion previa a la via jurisdic-
cional del orden social.

i reclamacion previa se interpondrd ante ol
drgano que dictd la resolucikdn, de conformidad con
lo previsto en el articulo 71 del texto articulado
do la Ley de Procedimiento Laboral, aprobado por
H;ﬂal Dacreto Legislativa §21/1990, de 27 de
abnls

Articulo tercero. Modificacidn del Real Decreto
72871983, de 14 de mayo, por el que se establece
pengiongs asistenciales por anclamidad en favor de

los ormigrantes espafioclas.

Los articulos 8, 9 y 15 del Real Decreto 728/1993,
de 14 de mayo. por el que se establece pensiones asis-
tenciales por ancianidad en lavor da los emigrantes espa-
fiolas, guadan redactados de Ia siguisnts forma:

wArticule 8. Procadimaanto,

1. El procedimianto para ol reconocimianto del
‘derecho a las ones asistenciales por ancia
nidad a espaficles no residentes en Espafa se ink
ciard por ol interesado o su representants legal v
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s& ajustard a lo dispuesto en &l presente Aeal Decre-
te v a lo provisto con cardcter ral on la nor
mativa ﬂEm- sobre procadimisnto administrativo,

La tud se presentard en las Consajerias
Laborales y de Asuntos Sociales de las Embajadas,
on las Secciones do Asuntos Laborales, de
ridad Social v de Asuntos Sociales de los Consu-
lados o, en su defecto, en los Consulados o Sec-
cionea Consulares de las Embajadas, a los efectos
provistos en la normativa vigente sobre anvio de
solicitudes a los organismos compalentes. Asimis-
mo, podrd rse on los rﬂn‘h‘m y oficinas
8 que se reliers ol articulo 38.4 de la L-'I“du Régr
man Juridico de las Administraciones Pdblicas vy
del Procedimiento Administrative Comun.

2. Las solicitudes deberdn acompafiarse de los
siguientes documantos:

a) Pasaporte o, an su defecto, certificacidn con-
sular que acredite la inscripcidn en &l Registro de
Matricula como residente.

b) Cenificacidn acreditativa de la convivencia
hn‘glllamh sU mﬂn

g racion jurada o promesa dal interesado
de no parcibir ingresos. rentas o pensidn de cuak
quiar naturaleza o, de percibirse, acreditacidn de
;u cuantia madiante justificante de la entidad paga-

Ora,

3. H ano que tramite el expedients o haya
da resolver solicitar los justificantes o docu-
mantacidn que estime necesaros para verificar la
situacién personal o econdmica del solicitante.

4. Asimismo, se podran llevar a cabo cuantas
actuaciones se ostimen nocesarias, cuando con la
documentacidn aportada no se hallen suficiente-
mente acreditados los axiremos Necesarnos para
resclvar.

Articulo 9. Efectos de la falta de resolucién
expresa.

Transcurrido ef plazo de seis meses, desde la
fecha en gue la solicitud haya tenido entrada en
los registros del o. *anpo competente, sin gua haya
recal resolucidn oxpresa, podrd entenderse
dasastimada la solicitud.»

wArticulo 15. Recursos

Las resoluciones se notificardn a los interesados
y contra las mismas podra internponarse recurso
ordinario ente ol titular del Dapartamento.s

D n transitoria dnica. Rdégiman fransitorio de
procedimianfos,

1. Loa procedimientos incluidos en ol Ambito de apli-
cacion del presente Real Decreto, que s& hayan iniciado
antas de su antrada en vigor, se regirdn por la normativa
anterior.

2. A las resoluciones de los procedimientos a que
hace referancia ¢l articulo primerno de este Real Decreto,
adoptadas con postenondad a su entrada en vigor, 56
les aphcard el sistema de recursos establecido en ol capk
tulo Il del Titulo Vil de la Ley 30/1992, de Régimen
Juridico de las Administraciones Plblicas v del
dimianto Administrative Comin.

Disposicién derogatoria UOnica. Derogacidn norma-
hiva.

~ Quedan derogadas cuantas disposiciones de igual o

infarior rango se opongan a lo dispuesto en el prasente

Real Decroto.
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Disposicién final anica. Entrada en vigor.

El présente Real Decreto entrard en vigor el dia
Eramh al do su publicacidn en el sBolatin Ohcial del
it

Dado en Palma da Mallorca a 29 de julic da 1994,
JUAMN CARLOS R.

La Miniatn de Aventos Socisles,
CRESTING ALBERDI ALONSO

UNIVERSIDADES

Eu-mudlhmu-

La di icidn adicional urldl da ln Ley Orgd
nica 5/1982, de 29 de -::u-hu. ragulacion del tra-
tamiento automatizado de los datos de cardcter personal
{LORTAD), establece gue. dentro del afo siguiente a su
antrada an vigor, las Administraciones CAE respon-
sables de ficheros de este cardcler ya existentes, deberan
asdoptar una disposicion reguladora da los mismMos cuan-
do carezcan de regulacidn, o adaplar la que existiera.

Por otra parte, &l Real Dmm-lw 20/1993. de 22
do diciembre, prormogd por seis moses o plaro de un
afo al que se ha hecho referencia,

En su wirtud, v de conformidad con la disposicidn
adicional unda de la LORTAD vy &l Real Decreto
22171987, de 20 de febrero, dispongo: ,

Primaro~Los ficheros automatizados de dalos do
cardcter personal de esta Universidad, existentes a la
entrada en vigor da la LORTAD, que sa regulan por esla
dinposicion, de conformdad con lo dispuesio en ol ar-
ticule 18 de la citada Ley, son los que se relacionan
mﬂmndauuﬂnnluﬂm R

Segundo.~Los responsa o los fO8 SLtOma
tizados de referencia adoptaran las medidas que resulten
necesarias parn rar qua los datos automatizados
de cardcter personal existentes se usan para las fina-
lidades para las gue fueron recogidos que son las gue
se concrotan en esta Resolucion.

Tercaro.—Los afectados da los ficharos automatizados
mencionados puaden ejercitar su derecho de acceso,
rectificacidn v cancelacdn de datos, cuando proceda,
ante &l drgano que para cada fichero se concreta en
asta Resolucdn.

Cuarto—Los responsables de los ficheros automat
zados advertirdn expresamente & los narios da
datos de cardcter personal de su obligacidn de dedicarios
exclusivaments o la finalidad para se ceden de
conformided con el articulo 11.5 an relacidn con al 4.2
do la LORTAD.

Quinte.~La presenta Resolucion entrard en vigor el
dlnmummn da su publicacikin an al «Bolatin Oficial del

Gatafe, 20 de julio da 1994 —E| Prasidente da la Comi-
sion Gestora. Gregorio Peces-Barba Martinez
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ANEXO

Ficheros automatizados de cardcter parsonal
de la Universidad Carlos Il do Madrid

Nomaro T: Howminsg
Responsable: Servicio de Recursos Humanos.
Finalidad: Gumﬁn ral de recursos humanos,

Usa: Gestidn in recursos humanaos,
da ::.n acter i uhhqﬂ
ner datos de car O gus
a numml-ﬂmlnr Tmham:l da la UCIHIM; participante
an mm salectivos (oposiciones, etc.).
dimianto de recogida do datos de cardcter pe
sonak El‘ll.‘l.llltlml. unnmlm. declaraciones. formularno
¥ ros
structura basica del fichero automatizado y descrip
cion de los datos de cardcter personal incluidos an
mismo: Tablas de una base de datos relacional, con dato
de infracciones administrativas, de caracter identifice
tvo, do caracleristicas personales. de circunsiancia
sociales, académicos vy profesionales, de detalles d
empleo ¥ carrera administrativa, de informacidn comea
cial y econdmico-financieros.
rones de datos que se prevén. Hacienda, Tesorerl
G-Eﬂ'gfﬂl. Muface d'r Sec. Llnnmf:ldbdlr':' A
gano anto o gquo so pusden sjercilar recho
da accaso, rectificacidn y cancalacion cuando procod:
Servicio de Recursos Humanos. UCHIM.
Plazo para rectificar o cancaelar datos: El astablacid:
raglamanianamenta,

Numero 2: Sigma

Responsable: Senncio de Gastidn Académica.

Finalidad: Soporte a los procesos de gestdn acadd

mica {matricula, etc. ).

Usao: a los procesos de gestidn académic
{matricula, stc.).

Parsonas o colectivas sobra los que se prelende obl
ner datos de caracter personal o gue resulten obligado
lemninimrl-ul: Alumnos matriculados en la Univers

Procedimianto de recogida da dotos de cardcter pe
sonal. Declaraciones, formulanos y transmision electrd
nica de datos.

Estructura bdsica del fichero automatizado y descrg
citn de los datos de cardcter parsonal incluidos on
mismo: Tablas de una base de datos relacwonal con dato
de cardcter identificativo, de caracteristicas porsonale:
de circunstancias sociales, scadémicos y profesionals
¥ de empleo y carrera administrativa' y econdmico-finar
CIBros

Eulunu de datos que se prevén: Consajo da Un

0 el pueda Ios deracha

rgano ante &l qua sa n ojercitar los
dé scceso, rectificacién y cancelacidén cuando procedi
Servicio de Gestidn Académica. Administraciones d

s
para rectificar o cancelar datos: El establecid
reglamentariamenta,

Ndmero 3: COUPAAU

Responsable: Servicio de Gestidn Académica.

Finalidad: Gestidn intagral de los procesos de acces
por selectividad.

Uso: Gestidn integral de los procasos do acceso pc
selectvidad

Personas o colectivos sobre los que sa pratende obt
ner datos de cardcter personal o que resulten obligade
a suministrardos: Alumnos de institutos asignados & as1
Uniersidad.






